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муниципального района Камышлинский

Самарской области

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

                25.03.2024г. №84

	


Об утверждении районной межведомственной комиссии
по охране труда при Администрации муниципального района
Камышлинский Самарской области
В целях осуществления единой государственной политики в области охраны труда на территории муниципального района Камышлинский Самарской области, в соответствии с Федеральным законом от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», руководствуясь Уставом муниципального района Камышлинский Самарской области, Администрация муниципального района Камышлинский Самарской области  
ПОСТАНОВЛЯЕТ:
1. Утвердить районную межведомственную комиссию по охране труда при Администрации муниципального района Камышлинский Самарской области (далее - Комиссия).
2. Утвердить Положение «О районной межведомственной комиссии по охране труда при Администрации муниципального района Камышлинский Самарской области» согласно Приложению №1 к настоящему постановлению.
3. Утвердить состав районной межведомственной комиссии по охране труда при Администрации муниципального района Камышлинский Самарской области согласно Приложению №2 к настоящему постановлению.
4. Постановление Администрации муниципального района Камышлинский Самарской области от 08.06.2018 №271 «Об утверждении районной межведомственной комиссии по охране труда при Администрации муниципального района Камышлинский» признать утратившим силу.

5. Опубликовать настоящее постановление в газете «Камышлинские известия» и разместить на официальном сайте Администрации муниципального района Камышлинский Самарской области в сети Интернет /www.kamadm.ru/.
6. Настоящее постановление вступает в силу после его подписания.
Глава муниципального района

                                  Р.К. Багаутдинов
Гараева Л.Ф., 3-33-87
Приложение № 1

к постановлению Администрации

муниципального района

Камышлинский Самарской области

от 25.03.2024г. №84
П О Л О Ж Е Н И Е

О РАЙОННОЙ МЕЖВЕДОМСТВЕННОЙ КОМИССИИ ПО ОХРАНЕ ТРУДА ПРИ АДМИНИСТРАЦИИ МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА КАМЫШЛИНСКИЙ САМАРСКОЙ ОБЛАСТИ

I. Общие положения

1.1. Районная межведомственная комиссия по охране труда при Администрации муниципального района Камышлинский Самарской области создается во исполнение Трудового кодекса Российской Федерации от 30.12.2001 №197-ФЗ, в целях реализации государственной политики в сфере охраны труда, организации взаимодействия предприятий и учреждений, государственных органов, общественных и иных органиций, расположенных и осуществляющих свою деятельность на территории муниципального района Камышлинский Самарской области,  по обеспечению требований охраны труда, предупреждению производственного травматизма и профессиональных заболеваний, сохранению здоровья работников.

1.2. Районная межведомственная комиссия по охране труда при Администрации муниципального района Камышлинский Самарской области (далее-Комиссия) является постоянно действующим общественным коллегиальным органом.

1.3. Комиссия в своей деятельности руководствуется Конституцией Российской Федерации, Федеральными законами, указами и распоряжениями Президента Российской Федерации, постановлениями и распоряжениями Правительства Российской Федерации, законами Самарской области, постановлениями и распоряжениями Губернатора Самарской области и Правительства Самарской области, постановлениями и распоряжениями Администрации муниципального района Камышлинский Самарской области, а также настоящим Положением.
1.4. Деятельность Комиссии осуществляется на принципах:
- равенства всех ее членов при постановке и обсуждении вопросов, внесении предложений, разработке мероприятий и принятии решений;
- самостоятельности органов местного самоуправления, федеральных органов управления, надзора и контроля за охраной труда, отдела труда,  профсоюзов и работодателей, предприятий учреждений и организаций, представители которых входят в состав Комиссии, при выполнении, в пределах их компетенции, согласованных решений и рекомендаций Комиссии.

II. Цели и задачи Комиссии

2.1. Основными целями Комиссии являются:
- обеспечение гарантированных Конституцией Российской Федерации, федеральными законами и законами Самарской области, другими нормативными актами прав работников предприятий, учреждений, организаций района независимо от формы собственности на здоровые и безопасные условия труда и надлежащую охрану труда;
- осуществление единой государственной политики в области охраны труда.
2.2. Основными задачами Комиссии являются:
- координация деятельности органов местного самоуправления, федеральных органов управления, надзора и контроля за охраной труда, отдела труда, профсоюзов и работодателей по разработке и осуществлению мероприятий по охране труда;

- разработка предложений и мероприятий по осуществлению единой политики в области охраны труда;

- определение приоритетных направлений работы по охране труда при разработке районных программ;

- обеспечение взаимодействия органов местного самоуправления, федеральных органов управления, надзора и контроля за охраной труда, отдела труда, профсоюзов и работодателей по предупреждению производственного травматизма и профзаболеваний;

-организация проверок состояния условий и охраны труда на рабочих местах, подготовка по их результатам, а также на основе анализа причин производственного травматизма и профессиональной заболеваемости предложений работодателю по улучшению условий и охраны труда;

-содействие службе охраны труда работодателя в информировании работников о состоянии условий и охраны труда на рабочих местах, существующем риске повреждения здоровья, о полагающихся работникам компенсациях за работу во вредных и (или) опасных условиях труда, средствах индивидуальной защиты;

- обсуждение и подготовка нормативно-правовых актов по охране труда.

III. Функции Комиссии

3.1.Функциями Комиссии являются:

а) содействие работодателю в организации обучения по охране труда, безопасным методам и приемам выполнения работ, а также в организации проверки знаний требований охраны труда и проведения в установленном порядке инструктажей по охране труда;

б) участие в проведении проверок состояния условий и охраны труда на рабочих местах, рассмотрении их результатов, выработка предложений работодателю по приведению условий и охраны труда в соответствие с государственными нормативными требованиями охраны труда;

в) информирование работников о проводимых мероприятиях по улучшению условий и охраны труда, профилактике производственного травматизма, профессиональных заболеваний;

г) информирование работников о результатах специальной оценки условий труда на их рабочих местах, в том числе о декларировании соответствия условий труда на рабочих местах государственным нормативным требованиям охраны труда;

д) содействие службе охраны труда работодателя в мероприятиях по организации проведения предварительных при поступлении на работу и периодических медицинских осмотров и учету результатов медицинских осмотров при трудоустройстве;

е) подготовка и представление работодателю предложений по совершенствованию организации работ с целью обеспечения охраны труда и сохранения здоровья работников, созданию системы поощрения работников, соблюдающих требования охраны труда.

IV. Права Комиссии

4.1. Комиссия в целях выполнения возложенных на нее задач имеет право:

- взаимодействовать в своей деятельности с органами местного самоуправления, федеральными органами управления, надзора и контроля за охраной труда, отдела труда по району, профсоюзов и работодателей, предприятиями, учреждениями и организациями;

- участвовать в разработке и проведении программ и мероприятий, имеющих прямое отношение или включающих вопросы по охране труда, вносить предложения и замечания по предлагаемым программам и мероприятиям;

- рассматривать и давать оценку проектам законодательных и иных нормативных актов по охране труда;

- давать рекомендации органам местного самоуправления о принятии в установленном порядке нормативных правовых актов по охране труда;

- рассматривать методические и организационные вопросы, предложения органов местного самоуправления, федеральных органов управления, надзора и контроля за охраной труда, профсоюзов и работодателей, предприятий района по охране труда, давать рекомендации;

- организовывать, при необходимости, рабочие группы для разработки концепции районных программ по обеспечению безопасных условий и надлежащей охраны труда с привлечением для этих целей компетентных организаций, высококвалифицированных специалистов и научных работников;

- приглашать для участия в своей работе представителей органов местного самоуправления, федеральных органов управления, надзора и контроля за охраной труда,  профсоюзов и работодателей, предприятий и организаций, не входящих в состав Комиссии;

- рассматривать вопросы, связанные с реализацией экономического механизма обеспечения охраны труда;

- заслушивать и обсуждать ежегодные доклады о состоянии и мерах по улучшению условий и охраны труда на предприятиях, в учреждениях и организациях района;

- заслушивать на заседаниях Комиссии сообщения работодателя (его представителей), руководителей структурных подразделений и других работников организации по вопросам об обеспечении безопасных условий и охраны труда на рабочих местах работников и соблюдении их гарантий и прав на охрану труда;

- заслушивать на заседаниях Комиссии руководителей структурных подразделений работодателя и иных должностных лиц, работников, допустивших нарушения требований охраны труда, повлекшие за собой тяжелые последствия, и вносить работодателю предложения о привлечении их к ответственности в соответствии с законодательством Российской Федерации;

- по результатам проверок заслушивать работодателей, получать  от них объяснения и необходимые документы, рассматривать намечаемые ими мероприятия по улучшению условий и охраны труда;

- вносить в установленном порядке соответствующие предложения по вопросам, требующим решения Администрации муниципального района Камышлинский Самарской области;

- осуществлять контроль за исполнением законодательства об охране труда, решений органов местного самоуправления, собственных решений.

V. Состав и формирование Комиссии

5.1. Состав Районной межведомственной комиссии по охране труда, ее председатель, заместитель председателя и секретарь утверждаются постановлением Администрации муниципального района Камышлинский Самарской области.

5.2. Состав Комиссии формируется по предложению контрольно-правового отдела из представителей органов местного самоуправления, федеральных органов управления, надзора и контроля за охраной труда, объединений профсоюзов и работодателей, предприятий, учреждений и организаций.

5.3. Председатель Комиссии руководит ее деятельностью, председательствует на заседаниях и осуществляет общий контроль за реализацией принятых решений.

5.4. Деятельность Комиссии осуществляется в соответствии с планом, составляемым на основе предложений членов Комиссии, который принимается на заседании Комиссии и утверждается ее председателем.

5.5. Заседания Комиссии проводятся по мере необходимости, но не реже 1 раза в квартал. Заседание Комиссии считается правомочным, если на нем присутствуют более половины ее членов.

5.6. Решения Комиссии принимаются простым большинством голосов присутствующих на заседании членов Комиссии, путем открытого голосования. В случае равенства голосов решающим является голос председателя Комиссии.

5.7. Решения Комиссии оформляются протоколами, подписываются председателем и секретарем Комиссии.

5.8. Протокол рассылается секретарем Комиссии всем членам комиссии в течение 10 дней после его подписания.

5.9. Организационно-техническое обеспечение деятельности Комиссии возлагается на Администрацию муниципального района Камышлинский Самарской области. 

Приложение № 2

к постановлению Администрации

муниципального района

Камышлинский Самарской области

от 25.03.2024г. №84

Состав районной межведомственной комиссии по охране

труда при Администрации  муниципального района Камышлинский Самарской области (далее - Комиссия)

Председатель Комиссии:

Павлов А.М. - заместитель Главы муниципального района Камышлинский по социальным вопросам.

Заместитель председателя Комиссии:

Загретдинова А.Р. - начальник контрольно-правового отдела Администрации муниципального района Камышлинский.

Секретарь Комиссии:

Гараева Л.Ф. – главный специалист по охране труда Администрации муниципального района Камышлинский.

Члены Комиссии:
Шайдуллин Айрат Маратович - начальник отдела, руководитель государственной инспекции Гостехнадзора Камышлинского района (по согласованию);
Гараев Радмир Фанилевич - директор МУП «КомХоз» (по согласованию);
Сафиуллин Фагим Файзрахманович – специалист по охране труда МАУ «МФЦ Камышлинского района» (по согласованию);
Фартдинова Лилия Минсахиевна - председатель координационного совета организаций профсоюзов представительства Федерации профсоюзов Самарской области в Камышлинской районе (по согласованию);
Магсумова В.Ю. – руководитель государственного казеного учреждения Самарской области «Управляющий центр занятости населения» Территориальный центр занятости м.р.Камышлинский (по согласованию);
Русинова Светлана Анатольевна – Главный врач ГБУЗ «Камышлинская ЦРБ» ( по согласованию);

Усманова Лилия Нурсахиевна - педагог-психолог ГБУ ДПО «Похвистневский РЦ» ( по согласованию);
Мингазов Рамиль Камилович – начальник отдела по вопросам ГО и ЧС Администрации муниципального района Камышлинский;
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