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АДМИНИСТРАЦИЯ

муниципального района    

Камышлинский

           Самарской области

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
26.12.2016 года № 619
	


О внесении изменений в Постановление
администрации муниципального района

Камышлинский Самарской области от

25.03.2011 года № 103 
В целях соблюдения требований к служебному поведению муниципальных служащих Администрации муниципального района Камышлинский Самарской области, в соответствии с Федеральным законом от 02.03.2007 № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации», Федеральным законом от 25.12.2008 № 273-ФЗ «О противодействии коррупции», Федеральным законом от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах местного самоуправления в Российской Федерации», руководствуясь Уставом муниципального района Камышлинский Самарской области, Администрация муниципального района Камышлинский Самарской области

ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Внести в Постановление администрации муниципального района Камышлинский Самарской области от 25.03.2011 года № 103 «Об утверждении порядка уведомления муниципальными служащими администрации муниципального района Камышлинский представителя нанимателя (работодателя) о фактах обращения в целях склонения их к совершению коррупционных правонарушений, регистрации таких уведомлений и проверки содержащихся в них сведений» (далее – Постановление) следующие изменения:
1.1. в Постановлении Порядок уведомления муниципальными служащими администрации муниципального района Камышлинский представителя нанимателя (работодателя) о фактах обращения в целях склонения их к совершению коррупционных правонарушений, регистрации таких уведомлений и проверки содержащихся в них сведений дополнить пунктом 15 следующего содержания:
«15. Муниципальный служащий, которому стало известно о факте обращения каких-либо лиц к иным муниципальным служащим в связи с исполнением служебных обязанностей в целях склонения их к совершению коррупционных правонарушений либо о фактах совершения другими муниципальными служащими коррупционных правонарушений, непредставления сведений либо представления заведомо недостоверных или неполных сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, вправе уведомить об этом представителя нанимателя (работодателя) в соответствии с настоящим Порядком.»;
1.2. в Постановлении Порядок уведомления муниципальными служащими администрации муниципального района Камышлинский представителя нанимателя (работодателя) о фактах обращения в целях склонения их к совершению коррупционных правонарушений, регистрации таких уведомлений и проверки содержащихся в них сведений дополнить пунктом 16 следующего содержания:
«16. В отношении муниципального служащего, уведомившего представителя нанимателя (работодателя), органы прокуратуры или другие государственные органы о фактах обращения в целях склонения его к совершению коррупционного правонарушения, о фактах обращения к иным муниципальным служащим в связи с исполнением служебных обязанностей каких-либо лиц в целях склонения их к совершению коррупционных правонарушений, обеспечиваются гарантии, предотвращающие его неправомерное увольнение, перевод на нижестоящую должность, лишение или снижение размера премии, перенос времени отпуска, привлечение к дисциплинарной ответственности до завершения проверки представленного муниципальным служащим уведомления.».
2. Контроль за исполнением настоящего Постановления возложить на заместителя Главы муниципального района Камышлинский Самарской области – руководителя аппарата Администрации муниципального района Камышлинский Самарской области Р.М. Шакурова.
3. Настоящее Постановление вступает в силу со дня его подписания.
Глава муниципального района                                                    Р.К. Багаутдинов
Валиева Г.М., 3-32-38
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